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1. §

A Szabalyzat hatalya, megalkotasa
A jelen szabalyzat hatalya kiterjed a Soproni Egyetem Erdémérnoki Karanak (tovabbiakban:
Kar) oktatoira, kutatéira, hallgatdira, egyéb foglalkoztatottjaira figyelemmel a Soproni Egyetem
(tovabbiakban: Egyetem) Szervezeti és Miukodési Szabalyzatanak (tovabbiakban: Egyetem
SZMSZ) 1. § (1) bekezdésében foglaltakra.
Az Ugyrendet a Kari Tanacs fogadja el és a Szenatus hagyja jova.
A Szabalyzat az Egyetem SZMSZ-ének mellékletét képezi.

2.8

A Kar neve, cime, torvényes képviseldje
A Kar, a dékan iranyitasaval mikddd, meghatarozott tudomanytertileteket, szakteriileteket miiveld
oktatési-kutatési, 6nalld igazgatassal rendelkezd szervezeti egység, amely szakteriiletein ellatja a
képzést, a tovabbképzést, a tudomanyos kutatast, fejlesztést és innovaciot, eredményeinek kozzé-
tételét, valamint a humanpolitikai feladatokat.
A Kar — a Szenatus altal jovahagyott igyrendje szerint — oktatasi és tudomanyos kutatasi szerve-
zeti egységekre (kiilondsen: intézet, kutatocsoport, laboratorium) kari funkciondlis €s szolgaltatd
egységre (dékani hivatal) tagolodik.
A Kar vezetésére az Egyetemi SZMSZ Szervezeti és Miikodési Rend 32. § alapjan a rektor, illetve
az altala a fenntart6 jovahagyasaval kinevezett dékan jogosult. A Kar vezetéjeként tart kapcsolatot
a rektorral, a tobbi vezetdvel, szakmai szervezetekkel, fel-ligyeli a kari oktatési, kutatasi, gazdal-
kodasi stb folyamatokat. A dékan képviseleti jogarol a rektor, a hataskor atruhazasarol szol6 do-
kumentumban rendelkezik

A dékan képviseleti jogat meghatarozott tigyekben allando jelleggel vagy esetileg atruhazhatja.

Az altala atadott hataskor tovabb 4t nem ruhazhato. A rendelkezés érvényessége irdsbeliséghez

kotott.

A Kar nevében aldirdsra a dékan jogosult, ezt a jogot a dékanhelyettesekre irasban atruhazhatja.
A dékan a rektor felhatalmazasa alapjan az aldbbi atruhazott feladat- €s hataskorben jarhat el on-
alldan:

a) a Kar képviselete a rektor altal atruhazott hataskorben;

b) a Karon folyo képzési és tudomanyos kutatasi, miivészeti, sport, igazgatasi és gazda-
sagi, valamint a biztonsagvédelmi tevékenység irdnyitasa, 0sszehangolasa, ellendrzése;

c) a Kar rendelkezésére allo koltségvetési keret, vagyon és mas forrasok feletti — Gazdal-
kodasi Szabalyzat szerinti - rendelkezés;

d) a Kart érint6 fejlesztési javaslatok Osszeallitasa,

e) akari akkreditacié iranyitasa, szervezése;

f) a Kar nemzetkdzi kapcsolatainak iranyitasa az oktatasi rektorhelyettes tajékoztatasa
mellett;

g) kapcsolattartas szakmai-érdekképviseleti €s egyéb kiilsé szervekkel a rektor tajékozta-
tasa mellett;

h) kapcsolattartas a kari érdekképviseleti szervekkel a rektor tajékoztatasa mellett;

i)

J) dékani hivatalvezetd, a dékanhelyettesek, intézetigazgatok munkajanak iranyitasa;

k) a karon miikod6 ontevékeny csoportok, egyéb szervezetek feliigyelete;

I) a kari munkaltatoi, illetleg a kiadmanyozasi jogkor gyakorlasa a vonatkozo szabaly-
zatokban foglaltak szerint.

m) a Kari Tanacs elnoki teenddinek ellatasa., ;

n) kapcsolattartas a kari Hallgatoi Onkormanyzattal, a hallgatoi jogviszonyboél eredé jo-
gok ¢és kotelességek biztositasa;



0) eljaras mindazon tigyekben, amelyeket jogszabaly, szabalyzat vagy a Kari Tanacs a
dékan hataskorébe utal.

(7)
(8) A Kar neve: Erddmérnoki Kar (roviditése: SOE-EMK)
(9) A Kar idegen nevii elnevezései:

a. Faculty of Forestry

b. Forstliche Fakultét

€. @akynprer JlecHoro Xo3siicTea
(10) A Kar cime: 9400 Sopron, Bajcsy-Zsilinszky u. 4.
(11) A Kar logdja
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(12) A Kar hivatalos bélyegzdje kor alakt. A lenyomatan korben ,,Soproni Egyetem Sopron” illetve
a bels6 korben ,,Erdomérnoki Kar Dékan” felirat és kozepén Magyarorszag cimere lathato. A
dékan altal alairt leveleken ezt a lenyomata bélyegzot kell hasznalni. A dékanhelyettesek altal
alairt leveleken a ,,Soproni Egyetem Sopron Erdémérndki Kar Dékéanhelyettes” lenyomatu bé-
lyegz6t kell haszndlni. A Dékani Hivatal vezetdje intézkedési és alairasi jogkorébe tartozo do-
kumentumok esetében a ,,Soproni Egyetem Sopron Erdémérnoki Kar Dékani Hivatala 1.” le-
nyomati bélyegzot kell hasznalni. A Karon kiadott oklevelekre a ,,Soproni Egyetem Sopron Er-
domeérnoki Kar” bélyegzot kell nyomni.
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(13) A bélyegzdlenyomatokrol a Dékani Hivatal nyilvantartast vezet.

3.§
A Kar feladatai

(1) A Kar alapveto feladata, hogy az Egyetem SZMSZ-ében meghatarozott feladatokat kari szinten
megvaldsitsa, illetve megvaldsulasukat eldsegitse, igy kiilondsen:

a) az erdészeti, kdrnyezetvédelmi, vadgazdalkodasi, természetvédelmi, foldmérés és foldrende-
z¢és, ill. kérnyezettudomanyi tudomanyteriileteken az alap- és mesterképzésben, szakiranyu to-
vabbképzésben, doktori képzésben, a tudomanyos mindsitésben vald kdzremiikodeés;

b) a képzéshez kapcsolodo tudomanyteriileteken, tudomanyagakban kutatasi, fejlesztési és tudo-
manyszerz6 tevékenység végzése.

(2) A kari 6nkormanyzatisag az alabbi modokon valosul meg:

a) tantervek, tananyagok, képzési programok meghatarozasa, a felsdoktatasi szakképzes, az alap-
képzés, a mesterképzés, a szakiranya tovabbképzés és egyéb tovabbképzések megszervezése,
valamint a végzettséget igazold oklevelek, illetleg a szakképesitést tanusitdo oklevelek kibo-
csatasa;

b) sajat tigyrendjének kialakitasa;
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C) az oktatok, a mas teriileten foglalkoztatottak, a vezetok kivalasztasa, a Foglalkoztatasi Kove-

telményrendszerben foglaltak szerint,

d) aKarra torténé felvétel feltételeinek meghatarozasa;

e) tudomanyos kutatasi programok kidolgozasa, kutatasi feladatok szervezése;

f) a Kar részére jovahagyott pénziigyi eszkozok, forrasok és elbiranyzatok feletti rendelkezési

jog, a Kar kezelésében 1év6 vagyontargyakkal kapcsolatos jogok gyakorlésa;

0) nemzetkozi szakmai kapcsolatok kialakitasa és fejlesztése,

h) A Kar feladatait az oktatok, kutatok, valamint az igazgatasi, gazdasagi, miiszaki szolgaltatasi
tevékenységet végzo foglalkoztatottak és a hallgatok egyiittmiikodésével valdsitja meg. A gazda-
sagi, muszaki, és informatikai szolgaltatoi tevékenységet a Gazdasagi Féigazgatosag kdzremiiko-
désével végzi.

4.§
A Kari Tanacs

A Kar dnkormanyzati jogait a Kar vezet6i testiilete, az Erdémérnoki Kar Kari Tanécsa utjan gya-
korolja.
A Kari Tandcs elndke a dékan.
A Kari Tanacs tagjainak tobbségét — beleértve az elndkot — az oktatok és kutatok képviseloi, leg-
alabb 20 szazalékat, de legfeljebb 25 szazalékat a hallgatok képviseldi alkotjdk. Az egyéb mun-
kakorben foglalkoztatott tagok 1étszdma nem lehet tobb, mint a Kari Tanécs 1étszaménak 5 szdza-
1€ka, de legalabb egy 6. A szakszervezet altal delegalt tagok szama nem lehet tobb, mint a Kari
Tanécs létszamanak egy szdzaléka, de legalabb egy f6.
A Kari Tanacs munkdjaban részt vesznek allando és alkalmankénti meghivottak is. Az allando
meghivottak a kari adminisztracid, a munkavallaloi érdekképviseleti szerv, a reprezentativ szak-
szervezet €s a képzésben érdekelt mas szervek, szervezetek, intézmények, és az érintett tarcak
képviseldi.
A Kari Tanacs tagja csak olyan hallgaté lehet, aki az adott félévre beiratkozott. A hallgatoi kép-
viseletben a doktoranduszok képviseletét biztositani kell.
A Kari Tandcs létszdma tiz f6, mandatuma négy év. Szavazategyenldség esetén a Kari Tandcs
elndkének szavazata dont.
A Kari Tandacs szavazati jogl tagjainak Osszetétele:

a. tisztségénél fogva tagja a dékan és a dékanhelyettesek;

b. a Doktoranduszi Onkorményzat valasztas alapjan delegélt elndke;

c. a kari Hallgat6i Onkormdnyzat megvélasztott elndke;

d. valasztas alapjan tagjai (6t f6): négy f6 az oktatok és kutatok koziil, egy f6 az egyéb fog-

lalkoztatottak képviseletében.

A Kari Tandcs tilésein tanacskozasi joggal vesznek részt:
a Dékani Hivatal vezetdje, aki egyben a Tandcs titkara,
a szakfeleldsok,
a Roth Gyula doktori Iskola vezetdje,
az Egyetem rektora,
az Egyetem gazdasagi féigazgatoja,
a szakszervezet képviseldje
a Soproni Egyetemért Alapitvany képviseldje,
a Herman Ott6 Szakkollégium elndke,
a Kaan Karoly Okoklub elnéke,
a kari HOK alelnokei,
a Selmeci tarsasag elnoke,
a Froccsontd Sasok elndke.
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m. a dékan az egyes napirendi pontok targyalasahoz alkalmanként tanacskozasi joggal, a téma
eléaddjanak javaslatara, illetve sajat kezdeményezésére barkit meghivhat a Tandcs iilésére.

(9) A napirendi pontokat tartalmaz6 meghivot a rektornak és a gazdasagi féigazgatonak is meg kell
kiildeni.

(10) A Kari Tanacs valasztott tagjainak valasztasi eljarasarol az SZMSZ 1. rész 28. §-a az alabbi elté-
résekkel alkalmazando:

a. A 20 fonél kevesebb valasztopolgart tartalmazo szavazokor esetében a jeloléshez ele-
gend6 a kor l1étszama harmadanak az alairasa.

b. A szavazélapra maximum a valasztokor képviseldi szamanak kétszerese kertilhet.

c. A jeldltek kivalasztasanal a dontd tényezd az 0sszegyijtott jelolések szama.

(11) Egyazon személy ugyanabban a Tanacsban kétféle, valasztott és tisztsége alapjan, szavazati joggal
bir6é tag nem lehet, a kétféle feladatot egyidejiileg nem lathatja el. Ha a Kari Tandcs vélasztott
tagja tagsaga idején — vezetdi megbizatasa kovetkeztében — a Tandcs tisztsége alapjan tagjava
valik, tisztsége alapjan tanacstagsaga idejére a valasztott tagsagat fel kell fiiggeszteni, és helyére
adott valasztoi korbdl az a jeldlt 1ép, aki a megvalasztottak utan a legtdbb, a megvalasztashoz
elégséges szavazatot kapta.

(12)Ha a Kari Tanacs mandatumanak ideje alatt valamely szavazati joghi tag munkaviszonya megszii-
nik, a tagsagra méltatlanna valik, szavazati jogarél lemond, akkor helyére adott valasztdi korbol
az a jelolt Iép, aki a megvalasztottak utan a legtobb — a megvalasztashoz elégséges — Szavazatot
kapta. Ha ilyen személy nincs, akkor potvalasztast kell tartani.

(13) A dékan a Kari Tanacs tilésére az egyes napirendi pontok targyalasahoz alkalmanként tanacsko-
zasi joggal, a téma eldaddjanak javaslatara, illetve sajat kezdeményezésére barkit meghivhat.

5.8
A Kari Tanacs hatéskore
(1) A Kari Tanacs alapvet6 feladat- és hataskorét az Egyetem SZMSZ-e, részletes feladat és hatasko-
rét a jelen Ugyrend éllapitja meg az SZMSZ-szel 6sszhangban.
(2) A Kari Tanécs hataskorében meghatarozza:
a) akar oktatasi és kutatasi munkajat, gazdalkodasat alapvetden érint6 feladatokat, programokat,
b) megalkotja az egyetemi SZMSZ alapjan a kari tigyrendet és szabalyzat-kiegészitéseket;
c) a karhoz tartozo képzések mintatanterveit;
d) a fels6oktatasi szakképzés, az alap- és mesterképzés, szakiranyt tovabbképzés, felnttképzés,
a doktori képzés és a habilitacios eljarasok kari feladatait;
e) az egyetemi gazdalkodas elvein alapuld, a Gazdalkodasi Szabalyzat szerinti kari gazdalkodas
elveit a karon beliil.
(3) A Kari Tanacs hataskorében dont:
a) a kari szervezeti egységek hataskorét meghaladé minden olyan szervezeti kérdésben, amely
nem tartozik felettes szervek hataskorébe;
b) a Kar miikodését és fejlesztését, oktatasi €s kutatasi munkajat, gazdalkodasat érintd tervek és
programok elkészitésérdl és ezeknek a Szenatus részére torténd elbterjesztésérol,

c) a Kar és a szervezeti egységek munkajarol készitett beszamolok elfogadasarol,

d) a Kar oktatasi, tudomanyos és tovabbképzési tevékenységének elveirdl;

e) a kiilfoldi egyetemeken szerzett oklevelek honositasardl, a kiilfoldi bizonyitvanyok elismeré-
sérdl szolo 2001. évi C. térvényben meghatarozott esetekben;

f) a Kari Tanacs allando- és munkabizottsagai tagjai és elndke személyérol,

g) a zarovizsga- és felvételi vizsgabizottsagok tagjairol és elndkei személyérdl;

h) a Kar nemzetkozi kapcsolatairdl;

1) anemzeti felsdoktatasi 6sztondijra javasolt hallgatokrol;

J) aXkari alapitas kitiintetések adomanyozasarol;



K) tovabba minden olyan ligyben, amelyet a Szenatus, egyetemi vagy kari szabalyzat a testiilet
dontési jogkorébe utal.

(4) A Kari Tanacs hataskorében — a kutatasi és kiiliigyi rektor-helyettes egyetértésével, a szellemi
tulajdon kezelésére vonatkozé szabalyzattal 6sszhangban — jovahagyja:
a) a tudomanyos programokat és a kutatasi eredmények értékelését,
b) a kari jegyzet- és kéziratkiadast (Egyetemi Kiado).
(5) A Kari Tanacs hataskorében jogosult javaslatot tenni:
a) képzés, szak, szakirany, specializacid alapitasra, a kari képzés korszertsitésére, 01j oktatasi
teriletekre;
b) allami, egyetemi és mas, nem egyetemi kitiintetésekre torténd felterjesztésekre;
€) a Szenatus hataskorébe tartozo, a kart érinté mas kérdésekben valo hatarozathozatalra.
(6) A Kari Tanacs hataskorében véleményt nyilvanit:
a) a kart érint0 és a felettes szervek dontési jogkorébe tartozo iigyekben;
b) minden, a kar feladatait és tevékenységét érint6 kari bizottsag elnoke és tagjai kinevezésével
¢és felmentésével kapcsolatban;
c) arektor, a dékan a Szenatus, a Hallgatéi Onkormanyzat felkérésére barmilyen iigyben.
A Kari Tanacs hataskorében beszamoltatja a dékant, az intézetigazgatdkat, az egyéb kari
szervezeti egységek vezetdit és mas kari vezetdket; a Karon miikodd barmelyik bizottsagot,
szervezetet, egységet.
(7) A Kari Tanacs hataskorében megsemmisithet
a) minden olyan atruhazott hataskorben, vagy a karon, illetve kari feliigyelet alatt miik6do ta-
ndcs, testiilet, szerv és kozosség altal hozott dontést, hatarozatot, intézkedést, amely jogsza-
balyt, egyetemi vagy kari szabalyzatot, egyetemi vagy kari tanacsi hatarozatot sért.
b) A Kari Tanacs a dékan jogszabalyt, illetve egyetemi szabalyzatot sérté dontésének megsem-
misitése érdekében vezetd oktatd korelndke utjan eldterjesztéssel fordulhat a rektorhoz.

6. §
A Kari Tanacs miikodési rendje
(1) A Kari Tanacs hataskorében
a) kari hataskorbe utalt szabalyzatot alkot;
b) egyedi hatarozatot hoz.
(2) A Kari Tanacs

a) hataskorét az iilésein gyakorolja,

b) tanévenként legalabb hat alkalommal tart iilést, igazodva a Szenatus iilésrendjéhez.

(3) A Kari Tanacs iilését a dékan hivja Gssze, irasbeli el6terjesztéssel, a napirend megjeldlésével.

a) Az el6terjesztéseket a tandcsiilés el6tt 6t nappal meg kell kiildeni a Tanacs tagjainak, az al-
land¢ és az alkalmankénti meghivottaknak.

b) Az ennél késébb eldterjesztett, valamint a tanacsiilésen szoban vagy irasban eléterjesztett na-
pirendi javaslatot az adott {ilésen csak a Tanacs egyszerli tobbségi egyetértésével lehet tar-
gyalni.

(4) A Kari Tanacs rendkiviili tilését a kezdeményezést6l szamitott tizen6t napon beliil (de harom
napon tul) 6ssze kell hivni, ha azt

a) a rektor,

b) a dékan;

C) legalabb két kari intézetigazgato;

d) a kari Hallgat6i Onkorményzat;

e) a Kari Tanacs szavazati jogu tagjainak legalabb egyharmada

a megtargyalando6 napirend megjeldlésével irasban kéri.

(5) A Kari Tanacs hatarozatképes, ha szavazati jogu tagjainak legalabb hatvan szazaléka jelen van.
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A Kari Tanacs szavazasi rendjére vonatkozoéan a Szenatus iigyrendjében foglaltak az irany-
adoak.

Rendkiviili esetben a Kari Tanacs iilésére a Szenatus elektronikus iilésének szabalyai alkalmaz-
hatdak.

A Kari Tandcs iiléseirdl jegyzokonyvet kell felvenni. A jegyzokonyv tartalmazza az iilésen meg-
jelentek nevét, a vitdban elhangzott hozzaszolasok szovegét, a dontések alapjan irasba foglalt
hatarozatokat, a szavazatok megoszlasaval. A jegyzokonyvet a jegyzokonyvvezetd vezeti, allitja
Ossze ¢s irja ala, a dékan, altal felkért két szavazati jogu kari tanacstag hitelesiti. A jegyzOkonyv
kivonatanak tartalmaznia kell a Tanacs altal elfogadott el6terjesztéseket és a hozott hatarozato-
kat, a kari tanacson részt vettek nevét, beosztasat, a hatarozat szamat. A jegyzokonyvet vagy
annak kivonatat a rektornak tajékoztatas céljabol a tanacsiilést kovetd 15 napon beliil meg kell
kiildeni.

A Kari Tandcs altal hozott hatarozatokat, a Kari Tandcs altal alkotott, illetve jovahagyott sza-
balyzatokat belsé szamitogépes haldzaton (intranet) is nyilvanossagra kell hozni.

7.8
A Kari Tanacs Bizottsagai
A Kari Tandcs sajat miikddésének eldsegitésére allandd bizottsagokat és munkabizottsagokat
hoz létre. A bizottsagokat a Kari Tanacs sajat megbizatasanak id6tartamara alakitja meg.
A Kari Tandcs allando bizottsagai véleményezik a szakteriiletiikre esd eldterjesztéseket, eldter-
jesztési javaslatokkal élnek, ellendrzik a szaktertiletiikre es6 hatarozatok végrehajtasat.
A Kari Tanacs munkabizottsdgai adott feladat megoldasara 1étesitett iddszakos bizottsagok, csak
véleményezési €s eldterjesztési joggal rendelkeznek.
A Kari Tanacs alland6 és munkabizottsagaiban
a) atagokat és az elnokot dékani elSterjesztés alapjan a Kari Tanacs valasztja;
b) allando bizottsag esetén torekedni kell arra, hogy a tagok kozé a Kari Tanacs szavazati jogu
tagja is bekertiiljon;
C) a bizottsagokban a hallgatok, illetve munkavallalok képviseletét biztositani kell,
d) a bizottsagot az egyetemi és egyetemen kiviili szervek el6tt az elnok illetve megbizasabol a
titkar képviseli.
A Kari Tanacs alland6 Bizottsagai:
a) Kari Oktatasi Bizottsag
Feladatai:  uj szakok inditasaval kapcsolatos szakmai munka koordinalasa,
tantervmodositasok véleményezése,
Uj tantargyak tematikdjanak véleményezése,
hallgat6 kreditakkumulécioival kapcsolatos tigyeik,
kreditatviteli ligyekkel (tantargybefogadas, egyenértékiiség ellenérzés)
hallgat¢ altal kifogasolt, a TVSZ rendelkezéseivel kapcsolatos panaszok kivizsgalasa,
specialis hallgatoi kérelmek elbiralasa..
b) Kari Juttatasi és Téritési Bizottsag
Feladatai:  hallgatoi 6sztondijak szétosztasa,
segélyezési kérelmek elbiralasa.
¢) Kari Tudomanyos Diakkori Bizottsag
Feladatai:  hallgatok bevezetése az elméleti és gyakorlati kutatomunkaba,
a kotelez6 tananyagot meghaladd tudomanyos igénytli onképzés eldsegitése,
TDK konferencidk szervezése, adminisztracidja
javaslattétel az OTDK-n vald részvételre. Oktatd elnokét és titkarat a Kari Tanacs, di-
aktarselnokét és titkarat a Hallgatoi Onkormdnyzat delegélja a testiiletbe, tagjai a diakkorok



(6)
(7)
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képviseldi. Munkdja felett a feliigyeletet a dékan latja el, a SOE SZMSZ III. rész Hallgatoi
Kovetelményrendszer alapjan szervezi munkajat.

d) Kari Fegyelmi Bizottsag

Kari Fegyelmi Bizottsag a hallgatoi fegyelmi vétség esetén a SOE SZMSZ I11. rész Hallgatoi
Kovetelményrendszerben foglaltak szerint fegyelmi eljaras lefolytatasara és fegyelmi hataro-
zat elfogadasara alakittatott. A bizottsag az elsd foku fegyelmi jogkort gyakorolja.

e) Kari Feliilbiralati Bizottsag

f)

A Kari Feliilbiralati Bizottsag feladata a hallgatoi kérelmek elbiralasaval kapcsolatos felleb-
bezési kérelmek véleményezése, a jogorvoslat kivizsgalasaban valo kézremiikodés.

Kari Mindségbiztositasi Bizottsag

A Kar a képzési, kutatasi és miivészeti tevékenység kovetelményrendszerének biztositasara
¢s folyamatos ellendrzésére Mindségbiztositasi Bizottsagot hoz 1étre. A bizottsag elndke a
Kar dékanja vagy az altala delegalt személy. A bizottsag oktatd tagjait szakonként kell meg-
vélasztani. A bizottsag hallgato tagjat a HOK delegalja, a bizottsig tagjainak joga van a kép-
z¢si €s kutatasi dokumentumok, feladattervek, jelentések tanulményozasara, az 6rdk latoga-
tasara. A bizottsag évente értékeli a képesitési kovetelmények érvényesiilését, a személyi és
targyi feltételek fennallasat, 6sszegzi az oktatoi €s kutatoi tevékenység eredményeit, éves je-
lentését a Kari Tanacs elé terjeszti, majd —jovahagyas utan— megkiildi értékeld jelentését a
Mindségfejlesztési Bizottsag felé. A jelentésben foglalt adatok nyilvanosak.

A Kari Tanacs barmely tagja tanacskozasi joggal részt vehet a tanacs allandé- és munkabizott-
sdgai iilésein.

Az éalland6 és munkabizottsdgok az iigyrendjiiket és éves munkaterviiket — a vonatkozé torvé-
nyek és a Szabalyzat szerint — maguk allapitjak meg.

8. 8§
A Karon miik6do szervezeti egységek:

A Kar oktatési, valamint mas szervezeti és szolgaltatasi egységekre tagolodik.

A Karon az oktatasi célu szervezeti egységek 6nallo intézetek, melyek:

a) Erdo- és Természeti Er6forras-gazdalkodasi Intézet,

b) Geomatikai és Kultirmérnoki Intézet

c) Kornyezet- és Természetvédelmi Intézet,

d) Vadgazdalkodasi és Vadbiologiai Intézet,

(5) A Kar funkcionalis szervezeti egysége: Dékani Hivatal.

A Karon beliili oktatasi, kutatasi vagy mas szervezeti egység létesitése nevének megvaltoztatasa,
megsziintetése az Szenatus hataskore. A dontést a Kari Tanacs hatdrozata alapjan a dékan irdsos

javaslattal kezdeményezi a Szenatusnal.

A Kar szervezeti felépitését az 1. sz. melléklet mutatja.

9.§
A Kar altal folytatott képzések

(1) A Kar altal folytatott képzéseket jelen igyrend 1. sz. melléklete sorolja fel.
(2) A képzés nyelve magyar, azonban az Egyetem SZMSZ-e szabta keretek kozott a képzés idegen

nyelven is folyhat.

10. §
A Kar vezetése

(1) A Kart a dékan vezeti. Munkajat a dékanhelyettesek és sziikség szerint tanacsadok kozremiikodé-

sével végzi.

(2) A dékan feladatat, hataskorét a SOE SZMSZ 1. rész 32. § Szabalyozza.



(3) A dékan, palyazat Gtjan, vagy palyazat mell6zésével nyeri el megbizatasat a Fenntartd jovaha-
gyasaval. Dékani palyazat benyujtasara jogosult az, aki egyetemi tandr vagy egyetemi docens, €s
akivel teljes munkaid6s munkaszerzddés kotheto.

(4) A dékant a Szenatus javaslatanak mérlegelése utan a rektor nevezi ki a Fenntarté jovahagyasaval

11. §
A dékan feladata, hataskore
(1) A dékan a rektor altal atruhazott hataskorben munkaltatoi jogot gyakorol.
(2) A dékan a rektor felhatalmazasa alapjan az alabbi feladat- és hataskorben jarhat el 6nalloan:

a) a Kar képviselete;

b) a karon foly6 képzési és tudomanyos kutatasi, sport, igazgatasi és gazdasagi tevékenység ira-
nyitasa, 0sszehangolasa, ellenérzése;

c) a kar rendelkezésére allo koltségvetési eldiranyzatok, vagyon és mas forrasok feletti — Gaz-
dalkodasi Szabalyzat szerinti — rendelkezés;

d) a Kart érint6 fejlesztési javaslatok osszeallitasa;

e) a kari akkreditacio iranyitasa, szervezése az oktatasi rektorhelyettes tajékoztatasa mellett;

f) a kar nemzetkdzi kapcsolatainak iranyitasa a kiilkapcsolatokért felelds rektorhelyettes tajé-
koztatasa mellett;

g) kapcsolattartas szakmai-érdekképviseleti és egyéb kiils6é szervekkel a rektor tajékoztatasa
mellett;

h) kapcsolattartas a kari érdekképviseleti szervekkel a rektor tajékoztatasa mellett;

1) dékani hivatalvezetd, a dékanhelyettesek, intézetigazgatok munkajanak iranyitasa;

J) akaron miikod6 ontevékeny csoportok, egyéb szervezetek feliigyelete;

K) a kari munkaltatdi, illetéleg a kiadmanyozasi jogkor gyakorlasa a vonatkozé szabalyzatokban
foglaltak szerint;

I) a Kari Tanacs elnoki teenddinek ellatasa;

m)kapcsolattartas a Hallgatoi Onkormaényzattal, a hallgatéi jogviszonybél eredd jogok és kote-
lességek biztositasa;

n) eljaras mindazon ligyekben, amelyeket jogszabaly, szabalyzat vagy a Kari Tanacs a dékan
hataskorébe utal.

(3) A dékan a feladatait és nem delegalt hataskorét megoszthatja helyetteseivel.

(4) A dékannak, a rektor altal atruhazott hataskorben feladatai ellatasa és hataskoreinek gyakorlasa
soran altalanos utasitasi, ellendrzési, illetéleg intézkedési joga van, nem utasithatja azonban sem
a Kari Tanacsot, sem a Karon miikodé mas tanacsokat, ideértve a Hallgatéi Onkormanyzatot, il-
let6leg a Karon miikodd érdekképviseleti szervezeteket is.

(5) A dékan — a Kari Tanacs dontéseinek kivételével — megsemmisithet minden olyan dontést, hata-
rozatot, intézkedést, amely jogszabalyt vagy egyetemi szabdlyzatot sért. A dékan a Kari Tanacs
jogszabalyt sértd dontésének megsemmisitése érdekében eldterjesztéssel fordulhat a rektorhoz.
Az elbterjesztésnek a végrehajtasra felfiiggesztd hatdlya van.

(6) A dékan illetve megbizottjai jogosultak részt venni a Kari Tanacs allando és eseti munkabizottsa-
gai iilésein, az oktatési szervezeti egységek tanacsiilésein, értekezletein, és minden olyan kari ese-
ményen, ahol a kar tevékenységét érintd kérdések meriilnek fel.

(7) A dékan és a dékanhelyettesek elemzések, javaslatok kidolgozasara, dontések eldkészitésére —
tandcsado jelleggel— bizottsagokat szervezhetnek, alakithatnak.

12.§
A dékanhelyettesek feladata, hataskore
ékanhelyettesek feladata a dékan munkajanak segitése a Kar oktatasi, tudomanyos kutatasi,
1) A dékanhelyettesek feladata a déka kéajanak segit Kar oktatasi, tud yos kutat
gazdasagi, karfejlesztési, nemzetkdzi, mindségbiztositasi és egyéb vonatkozasu feladatainak ella-
tasaban.
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(2) A dékan tavollétében feladatait kijelolt helyettese latja el.

(3) A dékanhelyettes palyazattal, vagy palyazat mell6zésével nyeri el megbizatasat a Fenntartd jova-
hagyasaval. Dékanhelyettesi megbizas tudomanyos fokozattal rendelkez6 oktato, Kutatd részére
adhato

(4) A dékanhelyettest — a Szenatus véleményét mérlegelve — a rektor bizza meg a fenntart6 jovaha-
gyasaval. A dékani vezetdi megbizas ideje alatt egyszerre legfeljebb két dékanhelyettesi vezetoi
megbizas tolthetd be.

(5) A Karon két dékanhelyettes: oktatasi valamint kiiliigyi és kutatasi dékanhelyettes mikodik.

(6) Az oktatasi dékanhelyettes feladat- és jogkore:

a) a Kar akkreditacios eljarassal kapcsolatos ligyeinek szervezése €s iranyitasa;

b) javaslattétel a Kar szakokkal kapcsolatos dontéseihez;

c) a Kar képzéseinek iranyitasa, beleértve a felnéttképzéseket és tanfolyamokat;

d) a hallgatok tanulmanyi, szocialis és vizsgaligyeinek feliigyelete;

e) az Oktatasi Bizottsag miikodtetése, a bizottsagi dontések végrehajtasanak ellendrzése;

f) az orarend Gsszeallitasanak iranyitasa;

g) aKar képviselet oktatasi iigyekben;

h) az idegen nyelvii képzések koordinalasa,

1) aKar mindségfejlesztési tervének koordinalasa;

J) akari Karrieriroda munkajanak iranyitasa, DPR, Alumni, hallgatdi szolgaltatasok, VIR
rendszer fejlesztésében valo kdzremiikodes.

(7) AKkiiliigyi és kutatasi dékanhelyettes feladat- és jogkore:

a) akar tudomanyos kutatasi tevékenységének iranyitasa, koordinalasa, szervezése,
b) kar képviselete k6z0s egyetemi kutatasi projektekben,

¢) aKar hazai és nemzetkozi tudomanyos kutatasi egyiittmiikodéseinek koordinalasa,
d) a Kar nemzetkozi oktatasi és kutatasi kapcsolatainak fejlesztése,

e) hallgato- és oktatocserék, k6zos kutatasi programok szervezése,

f) akari oktatok, kutatok tudomanyos elémenetelének tamogatasa,

g) szakagi kapcsolatok feliigyelete, fejlesztése,

h) részvétel a kart érinté valamennyi stratégiai dontés elokészitésében,

1) adékan képviselete kiillonbozé forumokon.

13.§
Az intézetigazgato feladata, hataskore
(1) Az intézetigazgatoéi feladatok ellatasaval tudomanyos fokozattal rendelkez6 oktatd, kutatd bizhato
meg. Az intézetigazgatot a Szenatus véleményét mérlegelve a rektor bizza meg, és menti fel..
(2) Az oktatasi célu szervezeti egységeket intézetigazgatd iranyitja, akinek feladata és hataskore:
a) képviseli az intézetet az egyetemi, kari testiiletek €s vezetok elott, €s az Egyetemen kiviil;
b) véleményt nyilvanit és javaslataival dontéseket kezdeményezhet az intézetet érintd, hatasko-
rét meghalad6 kérdésekben;
) Osszehangolja az intézethez tartoz6 nem 6nalld oktatasi-kutatasi egységek tevékenységét;
d) iranyitja, ellendrzi és mindsiti az intézeti nem 6nalld egységek alkalmazottainak munkajat a
munkakori leirdsok alapjan;
e) a kari szabalyzatban megallapitott modon egylittmiikddik az Egyetem mas szervezeti egysé-
geivel, az érdekképviseleti szervezetekkel, valamint a Hallgatéi Onkormanyzattal;
f) ajogszabalyok és az egyetemi szabalyzatok rendelkezései szerint szervezi, iranyitja, koordi-
nalja, ellendrzi és feliigyeli az intézet tevékenységét;
g) iranyitja és ellendrzi az intézeten beliil a biztonsagvédelmi feladatokat;
h) gondoskodik a tudomanyos diakkorok tevékenységéhez sziikséges szakmai feltételek megte-
remtésérol;
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)

i) ajogszabalyok és az egyetemi szabalyzatok rendelkezései szerint szervezi, iranyitja, ellendrzi
¢s feliigyeli az intézet bevételszerzo tevékenységét, valamint az igy keletkezett pénziigyi for-
rasok felhasznalasat;

az intézet keretében folyd tudomanyos kutatomunka €s publikacids tevékenység eldsegitése, 0sz-

szehangolasa, kutatasszervezési feladatok megoldasa, a palyazati tevékenység 0sztonzése. Az

intézetigazgatdi megbizas lejartakor beszdmol a Kari Tanacsnak.

14. §
Dékani Hivatal

(1) Funkcionalis szervezeti egységként a kari igazgatasi, tanulmanyi, iigyviteli és szervezési és gaz-

dasagi feladatok ellatdsara 6nallo Dékani Hivatal miikodik. A Dékani Hivatal munkéjat — a sza-

balyzatokban és ligyrendekben meghatirozott médon — az egyetem szolgaltatd és funkcionalis

szervezeti egységeivel egylittmiikddve végzi.

(2) A Dékani Hivatal munkajat a dékannak szakmailag alarendelt hivatalvezetd iranyitja.
(3) A dékani hivatalvezetd vezetd beosztasu egyetemi munkavallalo, akit a dékan a Kari Tanacs vé-

leményét mérlegelve palyazati eljarassal biz meg.

(4) A Dékani Hivatal feladatai:

a) a dékan és helyettesei, valamint a Kari Tanacs €s bizottsagai dontési, javaslattételi és vélemé-
nyezési jogkorébe tartozo ligyek eldkészitése, a dontések végrehajtasaval osszefliggd szerve-
z¢€si, igazgatasi munka ellatasa;

b) egyiittmiikodik a tarskarok illetékes munkatarsaival,

) a Kar iranyitasaval kapcsolatos tigyviteli tevékenység;

d) a Karra vonatkozo jogszabalyok alkalmazasaban, a Kari bels6 utasitasok el6készitésében és
gondozasaban valo kozremiikodés;

e) a dékan segitése a munkaltatoi jogok gyakorlasaban, valamint a személyzeti munka ellatasa-
ban;

f) a Kar egyetemi polgarait érinté szocialpolitikai feladatok ellatasa;

g) a Kar irattaranak kezelése;

h) a dontéshez sziikséges informaciok biztositasa;

1) a gazdasagi ligyek, beszerzések és pénziigyi feladatok operativ lebonyolitasa;

J) kozremiikodés a kari rendezvények lebonyolitasaban;

K) az oktatas szervezésével kapcsolatos adminisztracio, adatszolgaltatasi kotelezettségek, sta-
tisztikak nyilvantartasok és egyéb dokumentacids anyagok készitése, kezelése;

I) a Karon tanulmanyokat folytaté kiilfoldi hallgatokkal kapcsolatos ligyintézés;

m)a zarovizsgakkal, a felvételi eljarassal kapcsolatos feladatok ligyintézése;

n) a hallgatoi 6sztondijak nyilvantartasa, a kifizetések adminisztrativ elokészitése;

0) a kari 0sztondijakkal kapcsolatos tajékoztatasi feladatok ellatasa;

p) a Kar PR tevékenységének szervezése;

g) a kari Karrieriroda munkajanak iranyitasa, végzettek palyakovetése,

r) folyamatos kapcsolattartas, egyeztetés és koordinacié az egyetem szolgaltatd és funkcionalis
szervezeti egységeivel

(5) A dékan keretgazdalkodasi jogkorrel kapcsolatos feladatainak ellatasat a gazdasagi koordina-

(6)

tor/eléadé segiti a Gazdalkodési Szabélyzat, valamint a Gazdasagi Igazgatdsag Ugyrendjében fog-

laltakkal 6sszhangban. A gazdaséagi koordinator felsdfoku, a gazdasagi el6ado kozépfoku szakira-

nyu (pénziigyi, szamviteli, kozgazdasagi) végzettséggel rendelkezd személy.
A Karon kari tanulmanyi tigyintézd(k) végzi(k) azon tanulmanyi tigyintézési feladatokat, melye-

ket az Egyetemi Tanulmanyi Kozpont tigyrendje tartalmaz. Az ETK tigyrendje 3. §. (3) bekezdé-
sében a tanulmanyi ligyintézés feladatkorébe sorolt tevékenységeket a kari tanulmanyi iigyin-

téz6(k) munkakori leirdsaban szerepeltetni kell. Az Egyetemi Tanulmanyi K6zpont igazgatoja az
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egyetemi szintli egységes ligykezelés ¢s adatszolgaltatas érdekében szakmailag feltigyeli €s koor-
dindlja az altaluk végzett feladatok ellatasat.

15. §
A szakfeleldsok feladata és hataskore
(1) A szakfeleldsok feladata és hataskore:

a) a képzésen folyo oktatas szakmai iranyitasa, a szak belsé és kiils6 képviselete szakmai foru-
mokon, konferenciakon;

b) a szakinditas megszervezése, a szakkal kapcsolatos adminisztracios feladatok végzése, meg-
szlintetésének felligyelete;

C) a képzés szakmai, tantervi, szervezeti formainak kialakitasa, majd folyamatos fejlesztése;

d) a kovetelményrendszer, az ellendrzés, értékelés modozatainak kialakitasa, majd folyamatos
fejlesztése;

e) a képzés teljes rendjének folyamatos feliigyelete;

f) a képzés minGségének biztositasa, az akkreditacios feladatok végrehajtasa, amelyért az érin-
tett intézetigazgatokkal egytitt felel,

g) a szak képzésében résztvevo oktatasi szervezeti egységek, gyakorld helyek tevékenységének
koordinalasa és feliigyelete;

h) joga és kotelessége a rabizott szakot a képzési és kimeneti kovetelményeknek és a szenatusi
¢s kari tanacsi hatarozatoknak megfelelden iranyitani, menedzselni;

i) kotelessége az intézetigazgatokkal szemben a Kar vezetésénél a szakra vonatkozo valamennyi
eldiras betartasat kezdeményezni,

j) amennyiben az intézetigazgato(k) a szakfelelds jogos észrevételeit nem orvosolja(k), gy dé-
kanhoz fordul intézkedés céljabol;

K) a dékan a szakfelelGs és az intézetigazgatdo(k) kozott felmeriilt vitarol a Kari Tanacsot tajé-
koztatja.

16. §
Doktori iskola vezetdje

(1) A Karon miikodé Roth Gyula Erdészeti és Vadgazdalkodasi Tudomanyok Doktori Iskola miikod-
tetését —amelynek feladata az egyetemen folyo tudomanyos képzés és mindsités iranyitasa — dok-
tori iskola vezetdje latja el.

(2) A Doktori Iskola vezetdje felel az iskola tudomanyos szinvonalaért és oktatasi munkajaért. A
Doktori Iskola vezet6jét az EDHT javaslata és a MAB jovahagyasa utan a rektor bizza meg és
menti fel.

(3) A Doktori Iskola vezetdjének munkajat a Doktori Iskola Tanacsa segiti.

(4) A doktori iskola vezetdjének feladata az Egyetemi Doktori Szabalyzatban foglaltakon tal a képzés
szakmai iranyitasa, az iskola kiils6 és bels6 képviselete, a képzés formajanak kialakitasa, fejlesz-
tése rendjének felligyelete, a Kar oktatasi tevékenységéhez valo illesztése.

17. §
Dékani Tanacs, Intézetigazgatoi Ertekezlet, Kari Osszdolgozéi Ertekezlet
(1) A Dékani Tanacs a dékan operativ munkajat segitd testiilet, mely a feladatoktol fiiggden, lehetdség
szerint heti rendszerességgel il 0ssze. Tagjai a dékan, a dékanhelyettesek és a Dékani Hivatal
vezetdje.
(2) A Kari Intézetigazgatéi Ertekezlet a dékan operativ iranyité feladatat segitd testiilet. Tagjai: a
Dékéni Tanécs tagjai és az intézetigazgatok. Sziikség esetén a dékan hivja dssze.
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(3) A Kari Osszdolgozoi Ertekezlet tagjai a kar oktatasi-kutatasi és mas szervezeti egységeinél fog-
lalkoztatott minden munkavallalo. Evente legalabb egy alkalommal, illetve sziikség esetén a dé-
kan hivja Ossze.

18. §
Cimek, diszoklevelek, kitlintetések
(1) Az Egyetem altal adomanyozhat6 cimek, diszoklevelek, kitiintetések vonatkozasaban a Kari Ta-
nacs jogosult — tagjainak kétharmados tdmogatasaval —javaslatot tenni a dontéshozd Szenatus elé.
(2) Az Erdémérnoki Kar altal alapitott kitiintetések:

a. Pro Silvicultura Natura et Venatoria. Evente egy adomanyozhat6 gondozott tudomany-
teriletenként. Formadja: disztOr és oklevél. A kitiintetést kaphatjak: a gondozott tudo-
manyokban hazai vagy nemzetkozi elismerést kivaltdo tudomanyos eredményeket elért
bel- és kiilfoldi egyetemi oktatok, kutatok és gyakorlati szakemberek, kizarolag kiemel-
ked6 tudomanyos és oktatasi tevékenységiik, illetve az Erdémérnoki Kar oktatasi tevé-
kenységének jelentds fejlesztése alapjan. A kitlintetés adtadasa a tanévzard vagy tanév-
nyit6 nyilvanos kari tanécsiilésen torténik.

b. Erdémérndki Karért Dij. A dijban azon hazai és kiilfoldi természetes €és jogi személy
részesithetd, aki/amely kiemelked6 mértékben segitette a kar miikodését. Adomanyo-
z4s a tanévzaro kari tanacsiilésen, évente maximum 2 db, a dij egy bronz emlékplakett
diszdobozban ¢s diszoklevél. A kitiintetés dtadasa a tanévzard vagy tanévnyito nyilva-
nos kari tanacstilésen torténik.

c. Az Erddmémoki Kar 4ltal alapitott dsztondij a Kari Hallgatoi Kivalosagi Osztondij
(Dékani Dicséret). Kaphatja évente legfeljebb 5, jo tanulmanyi eredménnyel rendel-
kezd hallgato, aki aktiv kozosségi munkat is végez. A palyazatok az intézeteken illetve
a Hallgat6i Onkorményzaton keresztiil, azok véleményével ellatva keriilnek a Kari Ta-
nacs elé. A Kari Tanacs véleményezi (rangsorolja) az el6terjesztéseket, az odaitélésrol
a dékan dont. Az 6sztondij a Kar koltségvetési keretét terheli. Az 0sztondijrol szold
diszoklevél atadasa a diplomadtad6 vagy tanévzard nyilvanos kari tanacsiilésen torté-
nik.

(3) Az Erdémérnoki Kar altal elismert 6sztondijak, kitiintetések:

a. Roller Kalméan Oszténdij. A Soproni Alumni Vancouveri csoport tagjai és Osztondij
Bizottsaga az 1956-0s események soran Kanadaban letelepedett egykori soproni hall-
gatok képviseletében Roller Kalman volt dékanjuk nevében Osztondijat alapitottak,
Roller Kalman emlékét megérzendd jo tanulmanyi eredménnyel, szocialisan hatranyos
helyzeti erddmérnoki kari és faipari mérndk hallgatok jutalmazasara. Az 6sztondijrol
sz0l6 diszoklevél atadasa a tanévnyitd nyilvanos kari tanacsiilésen torténik.

b. Gratzer Miklés Osztondij. Anna Martinek asszony 6sztdndijat alapitott férje Alma Ma-
teréhez fliz6d0 rajongésa elismeréséiil, az erdészeti képzésben tanulmanyi eredményiik
alapjan kitlind hallgatok elémenetelének tamogatasara. Az 6sztondijrol szo616 diszokle-
vél atadasa a tanévnyito nyilvanos kari tanacsiilésen torténik.

C. Mészaros Karoly Osztondij. Az dsztondijra azon egyetemi hallgatok és doktoranduszok
palyazhatnak, akik kiemelkedd szakmai munkat végeztek az adott tanévben az alapit-
vany céljaiba ill6 tevékenységiikkel. Az oklevél, a diszkorsé €s az oklevél atadasa a
tanévzard nyilvanos kari tanacsiilésen torténik.

d. Janké Sandor Dij. Janko Péter, az Egyetem egykori Erdészeti Foldméréstani Tanszéke
vezetdjének unokaja Jankoé Sandor dijat alapitott, Janké Sandor professzor emlékét
megorizendd, az Erddmérndki Karon, a geomatika, az erdéfeltaras és a vizgazdalkodas
tertiletén j6 tanulmanyi eredményt elért, szocialisan hatranyos helyzeti hallgatok jutal-
mazasara. Az oklevél, a bronz emlékplakett ataddsa a tanévzaro nyilvanos kari tanacs-
iilésen torténik.
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e. Hidvégi Béla Vadasztrofea Alapitvany Osztondija. Palyazhatnak a szakiranyu képzés-
ben tanuld hallgatok (erdomérndk (osztatlan) MSc, vadgazda mérnoki BSc, Vadgazda
mérnoki MSc). Az 6sztondij elnyerését tanusitd oklevél atadasa a tanévnyitd nyilvanos
kari tanacstilésen torténik.

f. Horvath-Czillinger Emil Szocialis Osztondij. Néhai Horvath-Czillinger Emil, egyete-
miink volt hallgatoja akaratat tiszteletben tartva lanya Woelke Lynn ¢és fia ifj. Horvath
Czillinger Emil 6sztondijat alapitott az Erdomérnoki Kar szocidlisan raszorul6 hallgatoi
szamara. Az 0sztondij elnyerését tanusito oklevél ataddsa a tanévnyiton nyilvanos kari
tanacsiilésen torténik.

g. Horvath Sandor Szocialis Osztondij. Néhai Horvath Sandor, egyetemiink volt hallga-
toja végrendeletében 6sztondijat alapitott azzal a céllal, hogy annak hozama a szociali-
san raszoruld hallgatokat segitse. Az Osztondij elnyerését tanusitd oklevél ataddsa a
tanévnyito nyilvanos kari tanacsiilésen torténik.

h. Vid Viktor Osztondij. Egyetemiink néhai hallgatoja emlékére a csalad jovahagyasaval
0sztondij alapittatott a Karon tanuld mozgéssériilt hallgatok részére. Az 6sztondij oda-
itélése esetenként, hivatalos orvosi szakvélemény alapjan torténik.

i. Kanadai Soproni Alumni Emlékérem. A soproni Erdémérnoki Féiskola volt hallgatoi,
akik az 1956-os magyar forradalom és szabadsagharc kovetkeztében a University of
British Columbia keretében, Vancouverben, Kanadaban fejezték be tanulmanyaikat
1957-1961 kozott, kozos elhatdrozassal eredeti Alma Materiik jovend6 didkjai szamara
KANADAI SOPRONI ALUMNI EMLEKEREM néven Kkitiintetést alapitottak, amit
évenként, 20162055 kozott az Erddmérndki Kar végzds évfolyama itél oda azon tar-
suknak, aki a legtobbet tette a Selmeci Hagyomanyok apolasaért. Az oklevél és az em-
l1ékplakett dtadasara a tanévzard nyilvanos kari tanacstilésen torténik.

19.§
A Kar gazdalkodasa
(1) Az Egyetem egységes gazdasagi iranyitasa mellett a Kar a rabizott anyagi és targyi eszkozokkel
onallé gazdalkodast folytat.
(2) Az egyetemi gazdalkodas részletes szabalyait az Egyetem Gazdalkodasi Szabalyzata tartalmazza.

20. §
Egyiittmiikddés, tarsulas
(1) A mas intézményekkel, karokkal torténd egyiittmiikodésre vonatkozo, a Karra nézve kotelezett-
séget is tartalmazo szerz0dés tervezetét a rektori alairas el6tt a Kari Tanacsnak kell jovahagynia.
(2) A Kari Tanacs a jovahagyas soran tagjai koziil kijeloli a szerz6dés feleldsét, aki évente beszamol
eldtte az adott szerzédés végrehajtasarol.
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21.§
Zaré rendelkezések

(1) Azegyetem egészét érinté szerzédéseket a Szenatusnak, mig a kari vagy karhoz tartozo szervezeti
egység karra vonatkozé kotelezettségeket is tartalmazo szerzédéseit a Kari Tanacsnak kell jova-
hagynia. Az Egyetem nevében az alairasi jogot a rektor gyakorolja, de mindegyikhez jogi ellen-
jegyzés kell.

(2) A Soproni Egyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak ,,A Soproni Egyetem Erdémérnoki
Karanak Ugyrendje” c. mellékletét a Kari Tanacs a 31/2021. (X. 12.) sz. hatarozataval elfogadta,
a Szenatus 184/2021. (X. 20.) sz. hatarozataval hagyta jova. Az tigyrend 2021. oktober 20-tol 1ép
hatalyba.

Sopron, 2021. oktdber 20.

Prof. Dr. Fabian Attila Dr. habil. Heil B4lint
rektor dékan
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1. sz. melléklet: A Kar altal folytatott képzések

(3) Karon foly6 gradualis képzés soran miivelt tudomanyteriiletek:
a. Agrartudoményok (erddmérndk osztatlan, vadgazda mérndki (BSc, MSc), természetvé-
delmi mérnoki (BSc, MSc); foldméré és foldrendez6 mérnok (BSc.))
b. Természettudomanyok (kornyezettan BSc, kornyezettudomanyi MSc);
€. Miszaki tudoményok (kérnyezetmérndki BSc, MSc).
(4) A Karon foly6 képzés szintjei:
a) alapképzés:

* & & o o

foldméro és foldrendez6 mérnoki alapszak
kornyezetmérnoki alapszak

kornyezettan alapszak

természetvédelmi mérnoki alapszak
vadgazda mérnoki alapszak

b) mesterképzés:

¢
¢

¢

kornyezetmérnoki mesterszak
természetvédelmi mérnoki mesterszak
vadgazda mérnoki mesterszak

C) osztatlan képzés: erddmérnok mesterképzési szak
d) szakiranya tovabbképzési szakok:

* & & & o o o

¢
¢
¢
¢

Erddpedagogiai szakmérnok szakirdnyl tovabbképzési szak

Erd6pedagogiai szakvezetd szakiranyl tovabbképzési szak

Fasbiomassza-termesztési, agroerdészeti szakmérnok

Foldmérd, geoinformatikus szakmérnok

Kornyezetinformatikai szakmérnok

Mesterszintli erdofeltarasi szakmérndk szakiranya tovabbképzési szak

Mesterszintli erddmiivelési és erdShasznalati szakmérndk szakiranyu tovabbképzési
szak

Mesterszintli erd6pedagodgiai szakmérnok szakiranyl tovabbképzési szak
Mesterszintli természetiorokség-védelmi szakmérndk/szaktanacsadd szakiranya to-
vabbképzési szak

Mesterszintli vadgazdalkodasi igazgatasi szakmérnok/szakiranyitod szakirdnyu tovabb-
képzési szak

Novényvédelmi szakmérndk szakiranyl tovabbképzési szak

Talajtani (erdészeti termohelyfeltarasi) szakmérnok

Természetiorokség-védelmi szakmérnok/szaktanacsado szakiranyu tovabbképzési szak
Vadgazdalkodasi igazgatasi szakmérnok/szakiranyitd szakiranyu tovabbképzési szak

e) doktori képzés:

¢

Roth Gyula Erdészeti és Vadgazdalkodasi Tudomanyok Doktori Iskola
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1. sz. melléklet: Az Erddmérnoki Kar szervezeti felépitése

Kari Tanacs

Kari Tanacs bizottsagai

Oktatasi dékanhelyettes
Kaltgyi és kutatasi dékanhelyettes

Dékan

—1— Dékani Hivatal

Vadgazdalkodasi és Vadbiologiai Intézet —

Roth Gyula Erdészeti és Vadgazdal-

—

— Erdo- és Termeészeti Er6forras-gazdalkodasi Intézet

— Kornyezet- és Természetvedelmi Intézet

——  Geomatikai és Kultirmérnoki Intézet
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